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Competencies in Brazil: Dr. Paul Englert

Mais amizade que mérito

0 psicBlogo neozelandgs PAUL ENGLERT, mes-
tre em estatistica aplicada e PhD em psicologia,
& um dos principais especialistas em psicome-
tria. Ocupa o cargo de diretor de desenvolvi-
mento de negdcios da Occupational Psycho-
logy Research Associates (Opra), fundadaem
1997 na Nova Zelandia. Ele & responsavel pe-
la criag3o de softwares de avaliagio, que s8o
distribuidcs para varios paises do mundo, in-
clusive para o Brasil. Em setembro do ano pas-

Consultor neozeland@s critica maneira brasileira de contratar pessoas
e desafia empresas a mudar crit@rios para atingir niveis mundiais

sado, Paul visitou diversas empresas e univer-
sidades brasileiras e estranhou o modo coma
se contrata pessoas no pais. Segundo ele, as
organizac@es levam mais em conta a rede de
relacionamentos de um profissional do que ©
valor que ele pode agregar aelas. Como conse-
quencia, o profissional brasileiro investe mui-
to mais na construg&o de um circulo de con-
tatos do que no desenvolvimento de compe-
t&ncias. Paul falou a vocés/a.
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